Stellenausschreibung

Die Reuterstadt Stavenhagen als geschéftsfiihrende Gemeinde des Amtes Stavenhagen mit
12 amtsangehdrigen Gemeinden sucht zum néchstmdglichen Zeitpunkt eine fachlich versierte
und engagierte Fihrungspersonlichkeit als

Hauptamtsleiter/in (m/w/d)

unbefristet mit einer wochentlichen Arbeitszeit von 40 Stunden.

Der Aufgaben- und Verantwortungsbereich umfasst:

- Leitung des Hauptamtes und der Mitarbeiter der jeweiligen Sachgebiete

- zentrale Verwaltungsdienste, IT-Angelegenheiten, Personalangelegenheiten,
Organisationsangelegenheiten, Sitzungsdienst, Offentlichkeitsarbeit, Kultur,
Jugend-, Sport- und Vereinsarbeit, Personenstandswesen, Schul- und
Kindergartenangelegenheiten, Wahlen, Bewirtschaftung von Grundstiicken

- Beratung und Unterstltzung der Blrgermeister der amtsangehorigen Gemeinden in allen
Belangen der allgemeinen Verwaltung

- samtliche zentrale und grundsatzliche Verwaltungsangelegenheiten

- Koordinierung der Verwaltung

- Vorbereitung der Beschliisse, Grundsatzangelegenheiten und Mafnahmen in direkter
Zusammenarbeit mit den Blrgermeistern der amtsangehérigen Gemeinden

Anforderungsprofil:

- einschlagiges abgeschlossenes Studium in der 6ffentlichen Verwaltung,
Hochschulabschluss oder Master, Verwaltungsfachwirt (Angestelltenlehrgang I1) bzw. ein
gleichwertiger Abschluss

- mehrjdhrige berufliche Erfahrung in Leitungs- und Fiihrungsverantwortung, idealerweise
im Bereich der kommunalen Hauptverwaltung

- Kenntnisse im Bereich Informationstechnik und Organisationsentwicklung

- Team- und l6sungsorientierter Arbeitsstil

- ausgepragte Kommunikationsstérke, schnelle Auffassungsgabe und ausgepragte
Eigeninitiative, Verhandlungsgeschick und Entscheidungskraft

- hohe Belastbarkeit, tiberdurchschnittliche Einsatzbereitschaft

- gute EDV-Kenntnisse in gangigen Office-Anwendungen

Die Bereitschaft zum Dienst auf3erhalb der reguldaren Arbeitszeit ist fur die vielfaltigen Aufgaben
dieser Stelle erforderlich.

Bei Vorliegen der beamtenrechtlichen Voraussetzungen ist die Ubertragung des Amtes bis
zur Besoldungsgruppe A 12 BBesG moglich. Ein bereits bestehendes Beamtenverhéltnis kann
grundsétzlich fortgefiihrt werden.

Fur Angestellte erfolgt die Vergutung nach der Entgeltgruppe 12 TV6D-VKA.



Fur weitere Auskiinfte stehen Ihnen Herr Reichert, stellv. Hauptamtsleiter, Tel.: 039954/283102
oder Frau Lange, Personalamt, Tel.: 039954/283105 zur Verfiigung.

Bewerbungen schwerbehinderter Personen werden bei gleicher fachlicher und korperlicher Eignung
vorrangig bertcksichtigt.

Ihre umfassende aussagekraftige Bewerbung (Lebenslauf, Zeugnis der Laufbahnprifung sowie
gof. Arbeitszeugnisse/dienstliche Beurteilungen) richten Sie bitte schriftlich oder per E-Mail
bis zum 26.07.2021 an das

Bilrger- und Verwaltungszentrum der Reuterstadt Stavenhagen
Personalamt

Schloss 1

17153 Stavenhagen

bzw. an

|.reichert@stavenhagen.de oder b.lange@stavenhagen.de

Auslagen werden nicht erstattet. Bewerbungsunterlagen kénnen nur zuriickgesendet werden,
wenn ein ausreichend frankierter Briefumschlag beiliegt.

Datenschutzrechtliche Informationen im Rahmen der Bewerbung finden Sie auf der Webseite
der Stadt Stavenhagen, Datenschutz (www.reuterstadtstavenhagen.de)

Stefan Guzu
Burgermeister
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